ROMANIA
JUDETUL VALCEA
COMUNA STROESTI
PRIMAR

DISPOZITIA Nr.37

Privind: stabilirea veniturilor salariale lunare ale domnului Gogoase Adrian,
avand functia publica de referent. clasa [11, grad profesional superior, gradatia 3,
la compartimentul asistents sociald, din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Stroesti, Judetul Valcea, incepand cu data de 01 ianuarie 2022

Primarul comunei Stroesti, judetul Vilcea, domnul Ciolacu Toma;

Avand in vedere referatul nr.917 din 08.02.2022, intocmit de secretarul general
al comunei Stroesti, prin care se propune aprobarea stabilirii salariilor lunare ale
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Stroesti, se stabilesc veniturile salariale lunare ale domnulu
Gogoase Adrian, avand functia publicd de referent, clasa Ill, grad profesional
superior, gradatia 35, la compartimentul asistenta sociald. din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Stroesti, judetul Valcea. incepand cu data de 01
ianuarie 2022,

Tindnd seama de Hotararea Consiliuluj Local Stroesti nr.15 din 07.02.2022.
privind aprobarea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si din serviciile publice din
subordinea Consiliului Local Stroesti, judetul Valcea, pentru anul 2022;

Incadrarea in cheltuielile de personal prevazute in bugetul local al comunei
Stroesti pentru anul 2022 aprobat de Consiliul Local Stroesti prin Hotararea nr.13 din
07.02.2022.

in conformitate cu prevederile art.3 alin.(1) si alin.(4), art.11, art.25 si art.38
alin.(1) si alin.(2) lit.b) din | €gea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, prevederile art. 1 din
Hotérdrea de Guvern nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
fara garantat in platd incepand cu luna ianuarie 2022, dispozitiilor Legii nr. 227/2015
privind finantele publice locale, cu mod; ficarile si completarile ulterioare si
prevederile art. 155 alin. (1) lit d) si alin. (5) lit. e) si art. 417 alin.(2) din QUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.b) din QUG nr.57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite prezenta:

DISPOZITIE

Art. 1. incepénd cu data de 01 ianuarie 2022, se stabileste venitul salarial lunar
al domnului Gogoase Adrian, avand functia publici de referent, clasa II1. grad
profesional superior, gradatia 5, la compartimentul asistenta sociald, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Stroesti, judetul Vilcea, cu un salariu
total lunar brut de 4.017 lei, stabilit dupa cum urmeaza:



- S =3.670 lei salariul de bazi conform HCL nr.15 din 07.02.2022;

- S1 = 347 lei indemnizatie de hrana. care se acorda proportional cu timpul
efectiv lucrat in luna anterioard acordirii indeminizatiei de hrana:

-S2 =8+ 81 =3.670 lei + 347 lei =4.017 lei total salariu brut din 01 ianuarie

2022;

Art.2. (1) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la
data comunicdrii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul
ordonatorului de credite.

(2) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) Tmpotriva modului de solujionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupad caz, instantei Jjudecatoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii
solutionarii contestatiei. [nstanta se pronunta de urgentd si cu precidere.

Art.3. Compartimentul contabilitate va duce |a indeplinire prezenta dispozitie
iar secretarul general al comunei o va comunica, Prefectului judetului Valcea in
vederea exercitarii controlului de legalitate, persoanelor responsabile cu punerea in
executare si domnului Gogoase Adrian,
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Contrasemneazi p/,e'n u legalitate
Secretarp geperal,
Jr.C i




